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    تدعى كمية التخبية إلي الخيادة لتخخيج معمسيؼ متسيديؼ وتخؾية البحث 
 التخبؽو بسا يحقق تشسية بذخية مجتسعية شاممة ومدتجامة محميااً ووقميسيااً 

 
 
 
 
 
 
 

    تعج كمية التخبية جامعة قشاة الدؽيذ معمسآ ذا قجرة تشافدية يداىػ فى 
الخجمة، ووجخاء  ثشاءأتمبية الاحتياجات التخبؽية لمسجتسع، وتشسيتو ميشيا 

 السعخفة العمسية والتخبؽية ، إنتاجالبحؽث العمسية والتخبؽية بسا يداعج عمى 
 مؼ الؿيػ إطاروالارتقاء بالسجتسع وتشسيتو لسؽاكبة التطؽر التكشؽلؽجى فى 

 الخمؿية
 
 
 
 
 

 رؤيح الكليح

 رسالح الكليح
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تحقيق الخيادة عمى السدتؽو السحمي والإقميسي في مجاؿ إعجاد كؽادر     
ميشية متسيدة ومتخررة أكاديسيااً وتخبؽيااً وميشيااً بسا يكفل تطؽيخ الخجمات 

التخبؽية والتؽعؽية السقجمة لحوو الاحتياجات الخاصة وأسخىػ بسا يداىػ في 
 .خجمة السجتسع

 
 
 
 
 
 

إعجاد الكؽادر البذخية الستسيدة مؼ السعمسيؼ والاخرائييؼ العامميؼ مع     
احتياجاتيػ التخبؽية وتحديؼ جؽدة حياتيػ،  ذور الاحتياجات الخاصة لتمبية

والاىتساـ بالبحث العمسي في مجاؿ التخبية الخاصة، وتقجيػ خجمات استذارية 
وتجريبية وتؽعؽية لمسؤسدات الحكؽمية والاىمية العاممة مع ذور الاحتياجات 

 ."الخاصة
 
 
 

 رؤيح ترناهج الررتيح الخاصح

 رسالح ترناهج الررتيح الخاصح
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 :ييجؼ بخنامج التخبية الخاصة إلي

كداب الطالب السعارؼ والسيارات اللازمة لمتخطيط لمجرس فى ضؽء نؽاتج التعمػ إ .1
. السدتيجفة

 الطالب بالسعارؼ والسيارات اللازمة لترسػ بيئات تخبؽية فى مجاؿ التخبية إكداب .2
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التي تتشاسب تجريذ اؿطخؽ تشسية قجرة الطالب عمى اختيار وتطبيق استخاتيجيات و .4
 . ذور الاحتياجات الخاصةمع خرائز وقجرات واستعجادات وومكانات الستعمسيؼ مؼ

التي تتشاسب مع تقؽيػ اؿدوات أساليب وقجرة الطالب عمى اختيار واستخجاـ أتشسية  .5
 .خرائز واستعجادات وقجرات الستعمسيؼ مؼ ذور الاحتياجات الخاصة
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 .السدتؽىيؼ الأكاديسي والسجتسعي

 مؽاؾف تعميسية تخاعى التلاميح ذور ووعجاد إكداب الطالب ميارات ترسيػ  .7
 . الخاصة الاحتياجات

 خبخاتو ومياراتو فى التؽاصل وبشاء علاقاتتشسية قجرتو عمى التعمػ الحاتي وتؽظيف  .8
 .أطخاؼ العسمية التعميسيةمتشؽعة مع جسيع  ميشية

 أهذاف ترناهج الررتيح الخاصح
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مكؽف أساسي مؼ مكؽنات بخنامج إعجاد السعمػ، وىؽ البؽتقة التي تشريخ فييا السكؽنات     
.  التخررية و التخبؽيةوالأخخ

 ييجؼ التجريب السيجاني إلػػػى إكداب الطلاب الكفايػػػات التخرريػػة والتخبؽيػػة و السيشيػػة     و
والثقاؼية، ؼيسا تتزسشو مؼ معارؼ و اتجاىات و ميارات التخطيط و التشفيح و التقؽيػ ليتسكشؽا 

 .مؼ أداء مياميػ كسعمسيؼ أكفاء و مخشجيؼ و مؽجييؼ

ويػتؽقع مػؼ الطالػب في ىحا السقخر أف يتعخؼ عمى واقػع التجريذ ومسارسة الأدوار      
ليكتدب الطلاب الكفايات التخررية والتخبؽية والسيشية  التخبػؽية والتعميسػية الرؽية واللاصؽية

والثقاؼية بسا تتزسشو مؼ معارؼ واتجاىات وميارات لمتخطيط والتشفيح  وتقيػيػ وتذػخيز 
الاحتػياجات الخاصة لمتلاميح ووضع الػبخامج التخبػؽية والتعميسػية  لتمبػية ىحه الاحتػياجات 

وتشفػيحىا بأساليب و اتجاىػات عمسية ايجابية  نحؽ العسل ونحؽ الفئات التي يعسل معيا وفقااً 
. لطبيعة التخرري

 
 
 
 
 
 
 
 

 الرذرية الويذاني
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 :ييجؼ التجريب السيجاني إلى

  : عمىااً تدويج الطالب السعمػ بالسعارؼ والسيارات ليكؽف قادر

 الأنذػطة الرػؽية واللاصػؽية أنؽاعاكتداب الجػؽانب السعػخؼية لأبعاد عسمية التجريذ و .1

الػتي يدتطيع مسارستيا عسميااً مع التلاميح  

في ضػؽء مؼ ذور الاحتياجات الخاصة التعػخؼ عمى خرائز وقجرات التلاميح  .2

 .الجراسػات الشعخية التي أتسيا  بالكمية  وتطبيقيا بالسسارسات الفعمية بالسجارس

 الشعخيات والسفاـيػ الحر يجرسو في مجاؿ نخررو داخل الفرل الجراسي تطبيق .3

بالسجرسة  

التعػػخؼ عمػػى السشاىج السختمفة لمسخحمة التي يتػ إعجاده لمتجريذ فييا    .4

 اكتدػاب معمػؽمات حػؽؿ الإدارة الرؽية والسجرسية  .5

 تشسية ميارة إدارة وضبط الرف .6

تشسية ميارة التجريذ وأساليب التعامل مع تلاميح  .7

يدتفيج مؼ التغحية الخاجعة عؼ الجروس والأداء التجريدي لو داخل الفرل والسجرسة  .8

مؼ قبل السذخفيؼ وتقبل الشقج والتؽصيات مؼ الآخخيؼ ذور الخبخة 

التعػخؼ عمػى طػخؽ وأسػاليب التجريذ الدائجة في السػجارس والعسػل عمػى تججيػجىا  .9

 وتطؽيػخىا 

 أهذاف الرذرية الويذاني
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 يدتخجـ التكشؽلؽجيا التعميسية التعميسية ويؽظفيا بفاعمية في العسمية التجريدية  .10

 تشسػػية ميػػارة صػػياغة وكتابة الخطػػة التخبػػؽية .11

التعخؼ عمى الخجمات السدانجة والؽسائل التعميسية والأدوات والأجيدة السداعجة  .12

 الستؽفػخة بالسػجارس ومػجو إمكانية إنتاج وسائل في ورشة السجرسة 

 التفاعل الإيجابي مع الآخخيؼ داخل السجرسة  .13

 فيػػ واحػتخاـ التدمدػل الؽظيفي والإدارر لقؽاعج السيشة  .14

آكتدػاب معمػؽمات إداريػة حػؽؿ تدجيل التلاميح الججوؿ الجراسي وتؽزيع الحرز والػتعامل  .15

 مع الدجلات السجرسية وكتابة التقاريخ الشيائية

 يعاير البيئة السجرسية إداريآ وتخبؽيآ وتعميسيآ  .16

معػخفة حقؽؽ السعمػ و واجباتو، وحجود العلاقة بيؼ السعمػػ وتلامػيحه والسعمػػ ومجيػخ السجرسة  .17

  .وزملائو والعامميؼ في السجرسة وكحلغ أولياء أمؽر التلاميح

التعػػخؼ عمػػى أدوار السعمػػػ ومجيػػخ السجرسػػة والأخرػػائييؼ والعػػامميؼ ومدػػئؽليات كػل مػػشيػ  .18

  .في البخامج
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: باللائحة الجاخمية  كل مؼ   (9)يتزسؼ التجريب السيجاني طبقآ لمسادة 

خل الكمية مؼ خلاؿ مقخر التجريذ السرغخ بالفخقة الثانية أسبؽعيآ  االتجريب د -
التجريب فى السجارس مؼ خلاؿ التجريب السيجاني بالفخقة الثالثة لسجة يؽـ أسبؽعيااً ، و أسبؽع  -

 . كامل في نياية كل فرل دراسي
التجريب فى السجارس مؼ خلاؿ التجريب السيجاني بالفخقة الخابعة لسجة يؽـ أسبؽعيااً و أسبؽع  -

 .كامل في نياية كل فرل دراسي
 

 :آليو التقييػ في التجريب السيجاني 

يدتخجـ أساليب متشؽعة لتقؽيػ أداء الطلاب فى التجريب لتحقيق نؽاتج التعمػ حيث تتػ عسمية تقؽيػ - 

التجريب السيجاني الفعمى بالفخقتيؼ الثالثة والخابعة ، الطالب فى مادة التجريذ السرغخ بالفخقة الثانية 

 (ممفات إنجاز الطلاب)باستخجاـ الأعساؿ الفرمية الستسثمة فى السياـ والأنذطة التي يكمف بأدائيا 

والاختبارات الذفؽية وفقآ لمجاف تذكل معتسجة مؼ مجمذ الكمية وايزا باستخجاـ بطاقة تقؽيػ الأداء 

التجريدي لمطالب والتى تػ اعجاد كل مشيا فى ضؽء نؽاتج التعمػ السدتيجفة التي يتزسشيا تؽصيف 

بخنامج التجريب السيجاني وقج تزسشت بطاقة السلاحعة مجسؽعة مؼ السؤشخات لؿياس فاعمية التجريب 

، التخطيط لمجرس، الدسات الذخرية :السيجاني لمطلاب حيث ركدت ىحه البطاقة عمى السؤشخات التالية 

.  البيئة الرؽيةإدارة، تقؽيػ جؽانب التعمػ، تشفيح الجرس

 أنىاع تراهج الرذرية الويذاني وآليح الرقيين
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 :نعاـ التقؽيػ و الامتحانات  (8) مادة الجاخمية اللائحة إلىيتػ تؽزيع درجات التقييػ طبقآ - 

الشياية الععسي ، عمى أف الشياية الععسي لجرجات التجريذ السرغخ مائة درجة بالفخقة الثانية

والخابعة، تزاؼ الي  لجرجات التجريب السيجاني مائة درجة بكل فخقة مؼ الفخقتيؼ الثالثػػػة

السجسؽع الكمي لجرجات الطالب فبي نياية العاـ وفق القؽاعج التي يزعيا مجمذ الكمية و 

 :الجامعة و تؽزيع درجات التجريب السيجاني كالأتي 

. للإشخاؼ التخبؽر % 40 

. للإشخاؼ التخرري % 40 

. لإدارة السجرسة % 20 

الطالب الحر يخسب في التجريب السيجاني يعتبخ راسبااً في العاـ الجراسي كمو و يعيج الامتحاف  -

. في السقخرات التي رسب فييا فقط ، و يعج التجريذ السرغخ مادة عادية مؼ مؽاد الجراسة 

: الػياب والحزؽر بالتجريب السيجاني 

: السؽاظبة  (7)طبقآ الي اللائحة الجاخمية مادة 

عمي الأقل مؼ الجروس العسمية و الشعخية ، لكل مقخر دراسي، و % 75يمتدـ الطالب بحزؽر 

و يحخـ الطالب مؼ دخؽؿ امتحانات السقخر إذا قمت ندبو حزؽره . لا تحتدب فييا أية أجازات

عؼ ىحه الشدبة بقخار مؼ مجمذ الكمية، بشاء عمي تقخيخ أستاذ السادة ، يعتسجة مجمذ القدػ و 

. بعج أف تؽجو لمطالب ثلاثة إنحارات متتالية 
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(: 9)طبقآ الي اللائحة الجاخمية مادة 

يذارؾ أعزاء ىيئة تجريذ السؽاد التخبؽية و التخررية في الإشخاؼ عمي الطلاب و  .1
. تؽجيييػ وامتحانيػ في التجريب السيجاني

يختز قدػ السشاىج و طخؽ التجريذ بتشعيػ التجريب السيجاني تحت إشخاؼ وكيل الكمية  .2
 .لذئؽف التعميػ و الطلاب و عسيج الكمية 

 :يشعػ مكتب التجريب السيجاني ما يمي .3

 .اختيار السجارس التي يتػ تجريب الطلاب بيا -
تحجيج السذخفيؼ الحيؼ يسكؼ الاستعانة بيػ في عسمية اٌشخاؼ عمي الطلاب مؼ الستخرريؼ  -

 .في العمؽـ التخبؽية والسؽاد التخررية
 .تؽزيع الطلاب عمى السجارس السختمفة لتشفيح التجريب السيجاني -
  .التشديق مع الإدارات التعميسية لزساف حدؼ سيخ التجريب السيجاني -
 .متابعة الطلاب والسذخفيؼ ومجيخر السخاحل التعميسية والقائسيؼ عمي التجريب -

: مياـ السذخؼ التخبؽر في التجريب السيجاني

  .الجعػ والارشاد لمطالب السعمػ خلاؿ فتخة التجريب السيجاني -
زيارة السجرسة في بجاية فتخة التجريب والتشديق مع مجيخ  ووكيل السجرسة وتحجيج ججاوؿ  -

  .التجريب السيجاني لستابعتيػ
 .تقييػ الستجرب في أثشاء وفي نياية كل درس -
  .مشاقذة التحجيات وسيخ العسل والتقاريخ والأمؽر الأخخر التي قج تكؽف مججية لمستجرب -

 الإشراف على الرذرية الويذاني
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 .تدجيل عسمية التجريذ بذكل مشتعػ -

  .العسل كؽسيط بيؼ السذخؼ الأكاديسي بالسجرسة السشتجب فييا الطالب السعمػ -

عقج الإجتساعات الجورية مع السذخفيؼ الفشييؼ الخارجييؼ لمتعخؼ عمي اتجاىاتيػ نحؽ  -

  .الطالب السعمػ واىػ الايجابيات والدمبيات وسبل حميا

  .مؼ اللائحة الجاخمية (9)الإشتخاؾ في تقييػ الطلاب طبقآ لمسادة  -

 :مياـ السذخؼ الأكاديسي في التجريب السيجاني

 الستجربيؼ بالسؽاد التعميسية والؽسائل وكافة السرادر الستؽفخة بالسجرسة التى تعيشيػ فى إمجاد -

 عسمية التجريذ بالسجرسة 

 تعخيف الطالب بأىجاؼ السشاىج وأساليبيا ومرادر التجريذ  -

 الإشخاؼ عمى ؾياـ الطلاب بالتجريذ بالسجارس  -

 تؽجيو الطلاب لمشؽاحي الفشية في اعجاد وشخح الجروس  -

 تدييل التعاوف التجريدي مع الطلاب بالسجارس  -

 تدييل مذاركة الطالب في الأنذطة التخبؽية  -

الاتراؿ بسشدق التجريب السيجاني بالكمية لسشاقذة أيو قزايا خاصة بتجريب الطلاب  -
 .بالسجرسة

: مياـ مشدق التجريب السيجاني

  .يتؽلي رئاسة مكتب التجريب السيجاني والإشخاؼ عمييا ومتابعة عسميا -

 .التشديق مع مجيخ ية التخبية والتعميػ ومختمف الجيات بيا لتؽفيخ السجارس السشاسبة لمطلاب -
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مقابمة مجيخر ووكلاء السجارسة ومختمف السدئؽليؼ عؼ التجريب السيجاني لتحجيج مياـ كلا  -

  .مؼ الطلاب والسذخفيؼ والسجيخيؼ

تؽجيو مذخؼ التجريب السيجاني بالكمية والسجرسة ومتابعتيػ لمتأكج مؼ التداميػ بسياميػ  -
 .الإشخاؼية

 .حل السذكلات الستعمقة بالتجريب السيجاني -
 .حفظ سجلات الطلاب الخاصة بالتجريب السيجاني في مكتب التجريب السيجاني -
 .وضع الخطط والدياسات لتحديؼ وتطؽيخ  التجريب السيجاني -

  :مياـ مجيخ السجرسة في التجريب السيجاني

  . السشاخ السشاسبوتييئةالطلاب الستجربيؼ بالتخحيب  -

  .تدييل عسمية تؽجيو الطلاب بالسجرسة ووضع الججاوؿ التجريبية -

  .مشاقذة الطلاب في الدياسات الخاصة بالسؤسدة -

 مشدق إلىكتابة تقخيخ عؼ ار مخالفات او مذكلات تتعمق بالتجريب السيجاني وارسالو  -

 .التجريب السيجاني

  .ةاللائحمؼ  (9) في تقييػ الطلاب طبفآ لمسادة الاشتخاؾ -

: مياـ وواجبات طالب التجريب السيجاني 

 يعتػبخ طالػب الػتجريب السيجاني السحؽر الأساسي الحر يقػؽـ عمػييا التجريب وأحج أىػ متطمبات 
ولكػي يقجـ طالب التجريب السيجاني أفزل ما عػشجه مػؼ قػجرا ت وخبخات . إنتاج معمسي السدػتقبل

ويتػ تقييػ الستجرب مؼ . لابج مؼ إرشاده إلى واجػباتو الػتي يجػب عميو الؿياـ بيا بجقة، وميارات
 : خلاؿ التالي 
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: شخرية الستجرب: اولآ

 الالتػػداـ بأخلاقػػيات ميػػشة الػػتجريذ داخػػل السجرسة.  

 درجة اىتساـ الستجرب حدؼ السعيخ العاـ.  

  لجية القجرة عمى التعامل مع فخيق العسل بالسؤسدة التعميسية

 قجرة الستجرب عمى إظيار الثقة بالشفذ .

 قجرة الستجرب عمى تحسل السدئؽلية .

 قػجرة الستجرب عمى التحسل وحدؼ الترخؼ مع السؽاؾف السختمفة.  

:  الأنذطة اليؽمية :ثانيااً 

 الانزباط في الحزؽر والانرخاؼ.  

 الالتداـ بحزؽر طابؽر الرباح.  

  الانػتعاـ في إعػجاد سػجلات الؽاجبات اليؽمية وترحيحيا

 الانتعاـ في إعجاد الخطة التخبؽية االفخدية .

: التخطيط لمجرس: ثالثااً 

 يحجد عشاصخ الجرس 

 اتقاف الستجرب لرياغة الأىجاؼ العامة . 

 اتقاف الستجرب لرياغة الأىجاؼ الدمؽكية.  

 يزع أىجاؼ سمؽكية لكل عشرخ 

 يحجد الإستخاتيجيات التجريدية السشاسبة لكل ىجؼ 

 صياغة ووعجاد الجرس بمغة سميسة وواضحة.  
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   يحجد ألانذطة والؽسائل التعميسية السشاسبة لكل استخاتيجية 
 التؽجػيو المفعػي ، الحػؽار والشقاش  ) تػػشؽيع أسػػاليب الػػتجريذ السدػػتخجمة في الػػجرس

، التكخار ، الػشسحجة ، المعػب ، القرػز ، التؽجيو البجني ، التسثيل ، الخبخة السباشخة 
 اختيار واستخجاـ أساليب التعديد السشاسبة. 
 يحجد أساليب تقؽيػ مشاسبة لكل ىجؼ. 

: ( فعاؿرتييئة مشاخ تعميػ )التجريذ وودارة الرف : رابعااً 

  يعسل عمى استثارة  دافعية  الستعمسيؼ وجػحب اىػتساـ التلامػيح تجػاه مؽضؽع الجرس

  .وربطو بالخبخات الدابقة

 مػخاعاة الفخوؽ الفخدية بيؼ الستعمسيؼ في تقجيػ وعخض الخبخات التعميسية.  

  يعدز سمؽكيات الستعمسيؼ السخغؽبة وضػبط الدػمؽكيات غػبخ السخغؽب فييا في حجخة

 اؿ....تذػتت الانتػباه ، الخػخوج مػؼ السقعج ، التحجث مع الآخخيؼ ، التخخيب )الجراسػة 

 يجيخ الفرل إدارة جيجة. 

:  التجريذ الفعاؿ وودارة تشفيح :خامدا
 يخبط التعمػ بخبخات التلاميح ومعخفتيػ الدابقة. 

 يشفح إستخاتيجيات التجريذ السحجدة بالخطة. 

 بالخطةةيدتخجـ الأنذطة والؽسائل التعميسية السحجد . 

 دة بالخطةديدتخجـ أساليب التقؽيػ السح. 

 التسكؼ مؼ السادة العمسية. 

 الػسؽاءمة بيؼ زمؼ الجرس والأنذطة الرؽية. 

  لمستعمسيؼالشيائيالتقؽيػ . 

 يكمف الستعمسيؼ بؽاجبات مشدلية. 
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يتػ تؽجيو خطاب لمديج الأستاذ وكيل وزارة التخبية والتعميػ بسحافعة الاسساعيمية لسؽافاه الكمية  

التى سؽؼ تدتقبل طلاب ة بأسساء السجارس الاعجادية والثانؽية  والابتجائي والتخبية الخاص

 التجريب السيجاني 

يتػ حرخ السجارس الاعجادية والثانؽية والابتجائية والتخبية الخاصة طبقآ الي طبيعة البخنامج  

 الجراسي 

 يتػ حرخ اعجاد الطلاب التى سؽؼ يؤدوف التجريب السيجاني بالفخقة الثالثة والفخقة الخابعة  

 يتػ الاعلاف عؼ السجارس التي سؽؼ يتػ استؿباؿ الطلاب بيا لمتجريب  

 يتػ وضع خطة زمشية لتدجيل اسساء الطلاب وفقآ لخغباتيػ بسكتب التجريب السيجاني  

يتػ تدجيل الخغبات طبقآ لطبيعة كل بخنامج ثػ اعلاف اماكؼ التجريب واستؿباؿ او شكاور او  

 مقتخحات مؼ الطلاب 

يتػ اعجاد كذؽؼ بأسساء جسيع السجارس التى سيتػ اداء التجريب السيجاني بيا محجد بيا كل  

 شعبة والفخقة الجراسية ويؽـ التجريب

وكيل أوؿ وزارة التخبية والتعميػ بسحافعة الاسساعيمية مؽضح / يتػ إعجاد خطاب لمديج الأستاذ  

ؼيو بياف باسساء السجارس وذلغ حتى يتػ تخشيح اسساء الدادة السذخفيؼ الخارجييؼ الحيؼ 

 سيقؽمؽف بالأشخاؼ عمى التجريب السيجاني كل وفق تخررو 

يتػ تخشيح اسساء الدادة السذخفيؼ الجاخمييؼ الحيؼ سيقؽمؽف بالاشخاؼ عمى التجريب السيجاني  

 وفقآ لمتخرز 

 ضىاتط إجراءاخ الرذرية الويذاني
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يتػ إعجاد خطاب مؽجو لكل مجيخ مجرسة مؽضح بو الفخؽ والذعب التى سؽؼ تؤدر التجريب  

السيجاني واليؽـ واسساء الطلاب وعجدىػ مؽضح ؼيو بجاية التجريب السيجاني ونيايتو وبجايو 

 الفتخة السترمة لكل فرل دراسي 

 يتػ متابعة وتطبيق ضؽابط الحزؽر والػياب طبقآ للائحة الجاخمية  

يتػ الالتداـ بالحزؽر والانرخاؼ خلاؿ فتخة التجريب السيجاني فى السؽاعيج السحجدة لميؽـ  

 الجراسي السجرسي وفق ضؽابط السجرسة 

يخرز لمتجريب السيجاني يؽـ يفخغ ؼيو الطالب طبقآ لمفخقة الجراسية يقؽـ بكل السياـ السشؽطة  

 :بو ويتػ خلاليا العجيج مؼ السخاحل كسا يمي

تدويجىػ بخمؽية عؼ السجارس ، مخحمة الاعجاد وتذسل استؿباؿ الطلاب والتخحيب بيػ : اولآ 

، السكاتب الادارية ، عسل جؽلة ميجانية لمتعخؼ عمى البيئة السجرسية ، وخرائز تلاميحىا 

التعخيف بأنعسة السجرسة والاطلاع عمى المؽائح والججاوؿ ، .......غخفة السرادر ، القاعات 

. ووثيقة السشيج
 

مخحمة التخطيط يقؽـ السذخؼ مؼ الكمية بعقج لقاء مع الطلاب في بجاية الفرل الجراسي : ثانيآ 

مشاقذة تخطيط ، لسشاقذة الخطة العامة لمفرل الجراسي وتؽزيع السؽضؽعات عمى أسابيع الفرل 

. وأدواتو التقؽيػ ووجخاءات التعديد وأساليبميارات التجريذ واستخاتيجيات ، الؽحجات 
 

، ثالثآ مخحمة التجريذ تسخ بخطؽات متجرجة حيث يتػ مذاىجة الطالب السعمػ في حرز دراسية  

مذاركة الطالب الستجرب السعمػ في التجريذ برؽرة حدئية ويتػ تؽجية الطالب الستجرب مؼ خلاؿ 

يقؽـ بجسيع عسميات  )يسارس الطلاب الستجرب التجريذ بذكل كمي ،  والخارجيالجاخميالسذخؼ 

 .ويتػ الاشخاؼ عميو وتؽجييو وارشاده  (التجريذ 
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التؿيػ مؼ خلاؿ الاستسارات ، مخحمة التقؽيػ وتتػ مؼ خلاؿ التقؽيػ السدتسخ نع تغحية راجعو : رابعآ

السعجه لحلغ مؼ قبل السذخفيؼ الجاخميؼ ومجيخر السجارس والسذخفيؼ الخارجييؼ وتدميػ الاستسارات 

 بعخؼ مغمق الى مكتب التجريب السيجاني والتى يتػ تفخيغيا مؼ خلاؿ المجشة وتدميسيا لمكشتخولات 

 
 
 
 

 

:مجارس التخبية الخاصة ومجارس الجمج السذاركة في التجريب السيجاني ىي  
 

o مجرسة التخبية الفكخية 

o مجرسة الأمل لمرػ وضعاؼ الدسع 

o مجرسة الشؽر لمسكفؽفيؼ وضعاؼ البرخ 

o مجرسة الستفؽقيؼ 

o  (الجمج)مجارس التعميػ العاـ  

 

 
 

 
 

 

 

 

 هذارس الررتيح الخاصح وهذارس الذهج في الرذرية الويذاني
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( 12)نوىرج رقن 

جاهعح قناج السىيس   

كليح الررتيح تالإسواعيليح 

قسن الوناهج وطرق الرذريس 

 هقرر دراسي ذىصيف
 

: ثُبَبد انًمشس- 1

 2ف/ انثبَُخ: انًغتىي / انفشلخ تذسَظ يصغش :  اعى انًمشس  Curr222: انشيض انكىدي 

تشثُخ خبصخ : انتخصص 
َظشٌ                 ػًهٍ          :  ػذد انىزذاد انذساعُخ 

 

: هذف انًمشس - 2

 

 

 

 

تًُُخ يؼبسف انطلاة زىل كُفُخ تؼهُى وتؼهى يبدح انتخصص نجؼط انفئبد . 1

. انخبصخ

: إكغــبة انطــلاة يهــبساد تذسَظ يبدح انتخصص نجؼط انفئبد انخبصخ. 2

روٌ الإػبلخ انغًؼُخ، روٌ الإػبلخ انجصشَخ، روٌ الإػبلخ انزهُُخ، روٌ )

 . (صؼىثبد انتؼهى، انًىهىثٍُ

 .تًُُخ اتدبهبد انطلاة َسى انتذسَظ نهفئبد انخبصخ. 3

: انًغتهذف يٍ تذسَظ انًمشس- 3

: انًؼهىيبد وانًفبهُى - أ

 

 

 

 

 

 

 

 :أف يكؽف الطالب قادرا عمى 
 .1.أ

 

.تىظُر يفهىو إداسح انصف. 

 . 18.أ

 

 

 

 

- 2 
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: انًهبساد انزهُُخ  - ة

 

 

 

 

 

 

 

 :أف يكؽف الطالب قادرا عمى 

تسهُم خصبئص وازتُبخبد انفئبد انخبصخ كًتطهت أعبعٍ نهتًكٍ يٍ . 1.ة

.  تخطُط انتذسَظ ثًب َتُبعت يغ الأهذاف انًشخىح

وظغ تصىساد يمتشزخ نتطىَش تؼهُى انفئبد انخبصخ ثًب َتُبعت يغ . 2.ة

 .خصبئصهى ولذساتهى واعتؼذاداتهى نهتؼهى فٍ ظىء انتىخهبد انًؼبصشح

. ثسث ويُبلشخ ثؼط يشكلاد إداسح انصف والتشاذ كُفُخ انتغهت ػهُهب. 3. ة

   

 

: انًهبساد انًهُُخ - خـ

 

 

 

 

 :أف يكؽف الطالب قادرا عمى 

 .صُبغخ أهذاف عهىكُخ فٍ يدبل انتخصص.1.خـ

 .انتخطُط نذسط يسذد فٍ يدبل انتخصص لأزذ انفئبد انخبصخ. 2.خـ

 . إػذاد خطخ دسط كبيهخ انؼُبصش نذسط يسذد وفئخ يسذدح. 3.خـ

ششذ دسط يصغش أيبو أعتبر انًمشس وصيلائه ػهً أٌ َشتًم ػشض . 4.خـ

. غبنجُخ انًهبساد انتٍ تذسة ػهُهب خلال دساعخ انًمشس

.5.خـ

إػذاد ثؼط انىعبئم انتؼهًُُخ انتٍ تتُبعت يغ طجُؼخ يبدح انتخصص . 6.خـ

. وأهذاف يىظىع انذسط وخصبئص وازتُبخبد انفئخ انخبصخ انًؼذح يٍ أخههب

 

 

: انًهبساد انؼبيخ  - د

 

 

 

 

 

 :أف يكؽف الطالب قادرا عمى 
 

 

 تمُُى أداء ألشاَه ثًىظىػُخ وفك ظىاثط يسذدح. 3.د.

. والاعتفبدح يُه (انجُبء )تمجم انُمذ . 4. د

 

 



24 

 

: محتؽو السقخر- 4
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ت عجد الداعاالسؽضؽع ـ 
 
 
 

1  2 

2 
خطخ انذسط -  الأَىاع– الأهًُخ –انًفهىو )انتخطُط نهتذسَظ 

 ( ًَبرج نخطط دسوط فٍ يدبلاد يختهفخ–

2 

3 
–انششوط - الأَىاع-  الأهًُخ–انًفهىو  )انىعبئم انتؼهًُُخ 

 (ًَبرج

2 

4 
-  الأهًُخ –يفهىو  )انكفبَبد انتذسَغُخ  وتمىَى أداء انًؼهى 

 ( انمبئى ثبنتمىَى–الأدواد 

2 

5 

يهبساد  )تمىَى يهبساد انتذسَظ نذي انطلاة انًؼهًٍُ 

انتخطُط  وانتُفُز وانخبتًخ وانتمىَى وإداسح انصف وانتغهت ػهً 

 (يشكلاته
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أساليب التعميػ والتعمػ - 5
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1 

 

  

أساليب التعميػ والتعمػ - 6
لمطلاب ذوو القجرات 

السحجودة 
 
 
 
 
 

 

  

:   ذقىين الطـــلاب- 7

 

الأسالية الوسرخذهح . أ

 

 

تيجف إلى قياس قجرة الطالب السعمم عمى إعجاد خطة درس : أوراؽ عسل وتكميفات
         .كاممة العشاصخ
تيجف : (استسارة تقييػ آداء الطالب السعمػ في التجريذ السرغخ )بطاقة ملاحعة 

 .درجة تسكن الطالب السعمم من ميارات التجريذ الأساسية قياس إلى
الرىقيد . ب

 

 

 كل أسبؽع  برفة دورية:أوراؽ عسل وتكميفات
 بجاية من الأسبهع الخامذ وحتى نياية العام الجراسي:بطاقة السلاحعة

ذىزيع الذرجاخ . جـ

 

 

 

 

 (  دسخخ 15 %           )30أػًبل عُخ ويشبسكبد صفُخ              

 (  دسخخ35 %          )70تمُُى َهبئٍ لأداءاد انطبنت انًؼهى        
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: قائوح الكرة الذراسيح والوراجع- 8

 

لا َىخذ يزكشاد  - أ

لا َىخذ كتت يهضيخ  - ة

كتت يمتشزخ - خـ

 

 

 

 

 دار :، القاىخة تخجسة محمد رضا البغجادي، التجريذ السرغخ(:1998)جهرج بخاون . 1
 .الفكخ العخبي

دار الفكخ : ، القاىخة3السعمم كفاياتو، إعجاده، تجريبو، ط: (2006)رشجي محمد طعيسو . 2
 العخبي
3.Price, K. M., & Nelson, K. L. (2003). Daily planning for today’s 

classroom: A guide for writing lesson and activity plans. Wadsworth 

Publishing Company. 

4.Ryan, M. (2008). Writing effective lesson plans: The 5-star approach. 

Pearson Allyn and Bacon. 

5.Savage, J. (2014). Lesson Planning: Key concepts and skills for teachers. 

Routledge.Serdyukov. 

 
دوسَبد ػهًُخ أو - د

انخ ... َششاد 

 

 

 

 

 

 

 

 السعاصخة في تقهيم أداء السعمم الاتجاىات: (2004) الأغاعبج السعطي رمزان. 1
 ، الجسعية السرخية لمسشاىج وطخق التجريذ،(تكهين السعمم)السؤتسخ الدادس عذخ

. جامعة عين شسذ، السجمج الأول
تحميل ميام معمم الفرل ووضع نسهذج (: 1991) حمسي ووخخون فؤاد احسج. 2

. شعبة التخطيي التخبهي ،  السخكد القهمي لمبحهث التخبهية،القاىخة، مهضهعي لتقهيسو
ي  الطمبة السعمسين فأداء تقهيم (:2005)نائمة نجيب الخدنجار وناجي رجب سكخ. 3

 مجمة التخبية ،كفايات لازمة لسعمم السدتقبل  في ضهءالأقرىكميات التخبية بجامعة 
 كمية ،العجد الخابع،  السجمج الثامن،العمسية ترجرىا الجسعية السرخية لمتخبية العمسية

. التخبية جامعة عين شسذ
 

 

 

 

             أسرار الوادج                                              رئيس هجلس القسن العلوي   

 إسلام جاتر/ د.هيرفد هحوىد محمد                                            أ/ د.م.       أ
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      (أ11)نوىرج رقن قناج السىيس                                                               : جاهعح

الررتيح تالإسواعيليح : كليح

الوناهج وطرق الرذريس : قسن

الرذريس الوصغر هسوى الوقرر 

كىد الوقرر 

 

Curr.222      

 

 

هصفىفح الوعارف والوهاراخ الوسرهذفح هن هقرر الرذريس الوصغر  ( أ)

 

أسثىع الوحرىياخ للوقرر 

الذراسح 

ههاراخ عاهح ههاراخ ههنيح ههاراخ رهنيح الوعارف الرئيسح 

 

 4د- 3د- 2د- 1د  3ة- 2ة- 1ة 4أ-3أ- 2أ- 1أ 1

 – الأهًُخ –انًفهىو )انتخطُط نهتذسَظ 

 ًَبرج نخطط دسوط –خطخ انذسط - الأَىاع

 (فٍ يدبلاد يختهفخ

 4د - 3د- 2د- 1د 3ج- 2ج- 1ج 3ة- 2ة- 1ة 8أ-7أ-6أ - 5 أ 2

-  الأهًُخ–انًفهىو  )انىعبئم انتؼهًُُخ 

 (ًَبرج–انششوط - الأَىاع

 4د - 3د- 2د- 1د 6ج 3ة- 2ة- 1ة 12أ-11أ   - 10أ- 9أ 3

فهىو  )انكفبَبد انتذسَغُخ  وتمىَى أداء انًؼهى 

 ( انمبئى ثبنتمىَى–الأدواد -  الأهًُخ –

-ج-3ج- 2ج- 1ج 3ة- 2ة- 1ة 16أ - 15أ - 14أ - 13أ 4

 64ج-5ج

 4د- 3د- 2د- 1د

تمىَى يهبساد انتذسَظ نذي انطلاة انًؼهًٍُ 

يهبساد انتخطُط  وانتُفُز وانخبتًخ  )

وانتمىَى وإداسح انصف وانتغهت ػهً 

 (يشكلاته

-4ج-3ج- 2ج- 1ج 3ة- 2ة- 1ة 19أ- 18أ- 17أ 5-16

 6ج-5ج

 4د- 3د- 2د- 1د

 

                                        أسرار الوقرر                                                                              رئيس هجلس القسن العلوي 

إسلام جاتر/ د .هيرفد هحوىد محمد علي                                                                           أ/ د . م.                             أ
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 (     12)نوىرج رقن قناج السىيس                                                               : جاهعح

الررتيح تالإسواعيليح : كليح

الوناهج وطرق الرذريس : قسن

 

 هقرر دراسي ذىصيف

بيانات السقخر - 1 
الخابع / الثالث : السدتهى التجريب السيجانى :  اسم السقخر :  الخمد الكهدى 

         عسمي نعخى             :         عجد الهحجات الجراسية كل التخررات  : التخرص 

: ف السقخر اىجأ- 2
 
 
 
 

 الانجماج فى السجتسع السجرسى  .1
 إعجاد خطة الجرس بذكل متكامل .2
 الادارة الجيجة لمفرل  .3
اختيار طخق وأساليب التجريذ والهسائل التعميسية السشاسبة لمسهقف  .4

 التعميسي
 استخجام طخق وأساليب التجريذ بكفاءة وفعالية .5
الالتدام بالأسذ التخبهية الدميسة في اختيار واستخجام طخق وأساليب  .6

 التجريذ وفي إعجاد الهسائل التعميسية
 لالتدام بالقهاعج والأسذ التخبهية في إعجاد خطة الجرس .7
 تهظيف تكشهلهجيا التعميم السشاسبة بذكل جيج  .8
 تهظيف اساليب وادوات التقهيم بذكل جيج اثشاء الذخح .9

تحسل مدئهليات ميشو التجريذ والالتدام باخلاقياتيا   .10

: السدتيجف من السقخر- 3
: أن يكهن الطالب قادرا عمى السعارف   .1

 يتفاعل مع البيئة السجرسية . 1. أ 
 يذتخك مع معمسى السجرسة فى انذطة اليهم السجرسى . 2.أ 
 يكهن علاقات ايجابية مع معمسى التخرص . 3. أ 
 يذارك فى حل مذكلات التلاميح الجراسية . 4. أ 
يتعامل بذكل جيج مع الادارة السجرسية  . 5. أ 

- 4 
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: السيارات الحىشية  - ت
 
 
 
 
 
 
 

 
: أن يكهن الطالب قادرا عمى 

 أن يعج ىجاف نيائي في مجال تخررو ويدتخخج مشو أىجاف 1.ب
. إجخائية

 . أن يعج أىجاف تعميسية من مجال تخررو في السجالات الثلاث. 2ب 
  .أن يعج خطة درس نسهذجية في مجال تخررو. 3.ب 
ان يشعم حجخة الجراسو وفق الاستخاتيجيات الستبعو  . 4.ب 
  ان يهزع الادوار عمى التلاميح وفق الاستخاتيجيات الستبعو. 5.ب 
  ان يزبي الشعام داخل الفرل الجراسى . 6.  ب

: السيارات السيشية - جـ
 
 
 
 

 :أن يكهن الطالب قادرا عمى 
.  أن يقجم الطالب درساً مذتسلًا عمى جسيع السيارات التي درسيا.1.ج
أن يتسكن الطالب من ميارات ادارة الفرل والتغمب عمى مذكلاتو .2.ج
. أن يهظف الطالب اساليب وطخق التجريذ بطخيقة فعالة  .3ج
 .ان يهظف الطالب اساليب التقهيم بذكل جيج  . 4ج
 

: السيارات العامة  - ذ
 
 
 
 
 

 :أن يكهن الطالب قادرا عمى 
. البحث العمسي والقخاءة الستأممة حهل مبادئ التجريذ. 1.د
. التهاصل مع التلاكيح بفاعمية . 2. د
يداىم فى حل السذكلات داخل البيئة السجرسية   .3.د 
  يذارك فى الانذطة السجتسعية السحيطة بالسجرسة   . 4. د 
 

 :محتهى السقخر- 4 
 التعخف عمى البيئة السجرسيو

 التعخف عمى السشاىج الجراسية فى السخاحل السختمفة
 السذاىجة الرفية

 التخطيي لمتجريذ والانذطة السجرسيو السختمفة
التجريذ السدتقل - التجريذ السذارك   

 عجد الداعات
 اسبهعا 13يهم دراسى كامل اسبهعيا لسجة 

مهزعة عمى فرمين دراسيين بالاضافة الى 
.اسبهع تخبية مترمة   

 

استسارة تقهيم الطالب فى التخبية العسمية  :  تقهيم الطـــلاب - 7

الأساليب  - أ
السدتخجمة 

 
اعجاد ممف لكل طالب يحتهى عمى التكميفات والانذطة السجرسية ونساذج من الهسائل 

. التعميسية التى يدتخجميا الطالب السعمم فى الفرل 
 .بطاقات ملاحعة لأداء الطالب لسيارات التجريذ 
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التهقيت  - ب

 

 

 ت
 

 الجراسة السشفرمة بالسجرسة  عأسابي أثشاءقهيم مشفرل ت
 بالسجرسة الأخيخ السترل الأسبهع أثشاءتقهيم مترل 

تهزيع الجرجات - جـ

 

 

 

 درجات  10تقييم ادارة السجرسة 
  درجة  40تقييم السهجو 

 
: قائسة الكتب الجراسية والسخاجع - 8

محكخات  - ت
 

 

الكتب الجاراسية لكل مخحمة دراسيو   .1
دليل السعمم فى مجال التخرص  .2
نساذج خطي دراسية لسعمسى السجرسة   .3

كتب مقتخحة - ب
 
 
 
 

مقجمة فى تكشهلهجيا التعميم ،  : (1995)كسال يهسف اسكشجر ومحمد ذبيان غداوى  .1
. دار الفلاح : الكهيت 

دار : التجريذ السرغخ، تخجسة محمد رضا البغجادي، القاىخة: (1998)جهرج بخاون  .2
 .الفكخ العخبي

مفيهميا ـ إداراتيا ـ )السجرسة الفاعمة :  (2006)البيهاشى، الديج عبج العديد  .3
 . عالم الكتب: ، القاىخة(وليات تحديشيا

 .دار الشيزة العخبية: ميارات التجريذ القاىخة: (1991)جابخ، عبجالحسيج جابخ   .4
دار الشذخ الجولي، الخياض، " التجريذ وإعجاد السعمم "(م1993)قشجيل، يذ  .5

 .السسمكة العخبية الدعهدية

  

 

 رئيس هجلس القسن العلوى                هنسقي الررتيح العوليح                                                 

 إعلاو خبثش. د.زغٍُ محمد عهُى                                                          أ.                       د

خبنذ َسًُ َىعف .                      د 

 سشب انغُذ                             .                       د 
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      (أ11)نوىرج رقن قناج السىيس                                                     : جاهعح

الررتيح تالإسواعيليح : كليح

الوناهج وطرق الرذريس : قسن

الرذرية الويذاني هسوى الوقرر 

كىد الوقرر 

 

 ؟؟؟؟؟؟؟؟؟

 

 

هصفىفح الوعارف والوهاراخ الوسرهذفح هن الرذرية الويذاني  ( أ)

 

ههاراخ عاهح ههاراخ ههنيح ههاراخ رهنيح الوعارف الرئيسح أسثىع الذراسح الوحرىياخ للوقرر 

 – انًُبهح انًذسعُخ –انتخطُط نهتذسَظ 

انجُئخ انصفُخ  

 4د- 3د- 2د- 1د 4ج- 3ج- 1ج 3ة- 2ة- 1ة 7أ-4أ-3أ- 2أ- 1أيًتذ 

-طشق وأعبنُت واعتشاتُدُبد انتذسَظ 

 انتذسَظ انًغتمم –انتذسَظ انًشبسن 

 5أ - 2 أ يًتذ

 

 4د - 3د- 2د- 1د 3ج- 2ج 3ة- 2ة- 1ة

 4د - 3د- 2د- 1د 4ج 3ة- 2ة- 1ة 3أ يًتذانىعبئم والأَشطخ انتؼهًُُخ  

-5ج-4ج-3ج- 2ج- 1ج 3ة- 2ة- 1ة 6أ يًتذانكفبَبد انتذسَغُخ  وتمىَى الأداء 

 10ج- 9ج-8ج-7ج-6ج

 4د- 3د- 2د- 1د

  8ج-7ج  6أ يًتذانؼلالخ ثًؼهًٍ انًذسعخ وانهُكم الإداسٌ 

 4د- 3د- 2د- 1د 10ج- 6ج 3ة- 2ة- 1ة 7أ يًتذإداسح انصف وانتغهت ػهً يشكلاته 

 

 

 

                     الأسرار الوراتع للرذرية الويذاني                                                                             رئيس هجلس القسن العلوي     

إسلام جاتر / د .هيرفد هحوىد محمد علي                                                                                       أ/                            د 



  جامعة قناة السويس                                          كلية التربية                              وحدة ضمان الجودة

 

 
 

 

  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

جامعة قشاة الدؽيذ  
كمية التخبية بالاسساعيمية  

قدػ السشاىج وطخؽ التجريذ  
مكتب التجريب السيجاني 

 
 

وكيل أوؿ وزارة التخبية والتعميػ / الديج الأستاذ 
تحية طيبة وبعج 

 
 

بخجاء التكخـ بسؽافاتشا بأسساء مجارس التخبية الخاصة وذلغ حتي يتدشي لسكتب التخبية العسمية تؽزيع الطلاب 
........... بسجسؽعات التخبية العسمية لمعاـ الجامعي 

 
 
 

،،،،، وتفزمؽا  سيادتكػ بقبؽؿ وافخ الاحتخاـ والتقجيخ 
 

مكتب التجريب السيجاني                                                                                                                
عسيج الكمية  

 
 
 
 
 
 
 



  جامعة قناة السويس                                          كلية التربية                              وحدة ضمان الجودة

 

 
 

 

  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

 
جامعة قشاة الدؽيذ  

كمية التخبية بالاسساعيمية  
قدػ السشاىج وطخؽ التجريذ  

مكتب التجريب السيجاني 
 

 / ...........................................الديج الأستاذ مجيخ مجرسة 
 

،، ،تحية طيبة وبعج 
 

/ ...../ تتذخؼ كمية التخبية باختيار  مجرستكػ لتجريب مجسؽعة مؼ طلابيا لمفرل الجراسي الأوؿ  لمعاـ الجراسي     

تحت رعايتكػ ضسؼ بخنامج التخبية العسمية الحر تطبقة الكمية لتشسية ميارات الطالب السعمػ في مؽاؾف ......  

لحا نخجؽ مؼ ، مسا يداعجه في الؿياـ بسيامو كسعمػ لمسدتقبل بذكل فعاؿ ، حؿيؿية يسارس فييا الأداءات التجريدية 

 . سيادتكػ مؽافتشا بالججيج حؽؿ انزباط الطلاب أثشاء فتخة التجريب ونذكخ لديادتكػ حدؼ التعاوف 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  جامعة قناة السويس                                          كلية التربية                              وحدة ضمان الجودة

 

 
 

 

  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

 
                                  الفخقة الثالثة                                                        

يؽـ التجريب الثلاثاء                                                              الذعبة  
/                                                                             أ:-  مذخؼ السجسؽعة 

اسساء الطلاب  
   
   
   

                                  الفخقة الثالثة                                                        
يؽـ التجريب الثلاثاء                                                              الذعبة  

/                                                                             أ:-  مذخؼ السجسؽعة 
اسساء الطلاب  

   
   
   

                                  الفخقة الثالثة                                                        
يؽـ التجريب الثلاثاء                                                              الذعبة  

/                                                                             أ:-  مذخؼ السجسؽعة 
اسساء الطلاب  

   
   
   

مكتب التجريب السيجاني            رئيذ قدػ السشاىج                    عسيج الكمية  
 
 



  جامعة قناة السويس                                          كلية التربية                              وحدة ضمان الجودة

 

 
 

 

  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

جامعة قشاة الدؽيذ  
كمية التخبية بالاسساعيمية  

قدػ السشاىج وطخؽ التجريذ  
مكتب التجريب السيجاني 

 
 
 

 / ...........................................الديج الأستاذ مجيخ مجرسة 
 

،، ،تحية طيبة وبعج 
 

 ..... تتذخؼ كمية التخبية باختيار  مجرستكػ لتجريب مجسؽعة مؼ طلابيا لمفرل الجراسي الأوؿ  لمعاـ الجراسي     

تحت رعايتكػ ضسؼ بخنامج التخبية العسمية الحر تطبقة الكمية لتشسية ميارات الطالب السعمػ في مؽاؾف /......  

لحا نخجؽ ، مسا يداعجه في الؿياـ بسيامو كسعمػ لمسدتقبل بذكل فعاؿ ، حؿيؿية يسارس فييا الأداءات التجريدية 

 . مؼ سيادتكػ مؽافتشا بالججيج حؽؿ انزباط الطلاب أثشاء فتخة التجريب ونذكخ لديادتكػ حدؼ التعاوف 
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

 
                                  الفخقة الخابعة                                                     

يؽـ التجريب الاربعاء                                                            الذعبة  

/                                                                             أ : مذخؼ السجسؽعة 
اسساء الطلاب  

   
   
   

                                  الفخقة الخابعة                                                     
يؽـ التجريب الاربعاء                                                            الذعبة  

/                                                                             أ:  مذخؼ السجسؽعة 
اسساء الطلاب  

   
   
   

                                  الفخقة الخابعة                                                     
يؽـ التجريب الاربعاء                                                            الذعبة  

/                                                                             أ:  مذخؼ السجسؽعة 
اسساء الطلاب  

   
   
   

مكتب التجريب السيجاني                 رئيذ قدػ السشاىج                     عسيج الكمية  
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

جامعة قشاة الدؽيذ  
كمية التخبية بالاسساعيمية  

قدػ السشاىج وطخؽ التجريذ  
مكتب التجريب السيجاني 

   
  (السذخؼ الجاخمي  )                        تقخيخ متابعة الإشخاؼ التخرري لأعزاء ىيئة التجريذ 

 
بيانات عامة  : اولأ 

اسػ السجرسة                                             مجيخ السجرسة                                                          
تاريخ الديارة  

 بيانات الطلاب والدادة السؽجييؼ :- ثانيآ
 

  اسػ السؽجو  
السعيخ العاـ السذاركة في الأنذطة غياب الطلاب بيانات الطلاب 

    
    

    
    
    
    

 

:  ملاحعات عامة 
 

تؽؾيع السذخؼ التخرري                                                                                                     
مشدق التخبية العسمية  
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

جامعة قشاة الدؽيذ  
كمية التخبية بالاسساعيمية  

قدػ السشاىج وطخؽ التجريذ  
مكتب التجريب السيجاني 

 
لمعاـ ................................استسارة تدجيل رغبات مجارس التجريب السيجاني الفرل الجراسي 

 ................................................الأكاديسي 
الفخقة                                                            /                                              اسػ السجرسة 

 الذعبة 
 

التؽؾيع  التميفؽف العشؽاف اسػ الطالب ـ 
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

س ػػػػػػػػػػػػػػػجامعة قشاة الدؽر 
كمية التخبية بالإسساعيمية 

ة ػػػػػػػػػػػػػػقدػ التخبية الخاص
 التجريب السيجانػػيمكتب 

 
 (إعاقة برخية/الشؽر لمسكفؽفيؼ)استسارة تقؽيػ أداء الطلاب في التجريب السيجاني 

 ـ  20/    ـ20الفرل الجراسي  لمعاـ الجامعي    
 :اسػ السذخؼ:      اسػ الطالب

 : اسػ السجرسة:       الفخقة
: تخبية خاصة     اسػ مجيخ السجرسة: الذعبة

 
التقجيخ  التقجيخ عشرخ الأداء ـ

 1 الكمي
 ضعيف

2 
 مقبؽؿ

3 
 جيج

4 
جيج 
 ججا

5 
 مستاز

قؽاعج عامة : أولااً   .1
 الالتداـ بسؽاعيج العسل الخسسية  
 احتخاـ أنعسة السجرسة وقؽانيشيا والالتداـ بيا 
 مع جسيع أفخاد السجرسة التعامل بأخلاؽ حدشو 

 تقبل الشقج، والعسل بحساسةو
 ضبط الشفذ واليجوء في الحرة ووضؽح الرؽت  

 القجرة عمى التكيف مع السؽاؾف الطارئةو
  الاىتساـ بالبيئة السادية لمفرل والقجرة عمى إدارتو

وضبطو والتقميل مؼ السذتتات التي تؤثخ عمى تعمػ 
 الطلاب

      

      الخطة التخبؽية الفخدية : ثانيااً   .2
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

  تعبئة السعمؽمات الأولية لمطالب برؽرة كاممة
ودؾيقة وتعبئة بشؽد التقييػ مع تؽضيح الأدوات التي 

 استخجمت والأشخاص السدئؽليؼ
  تحجيج مدتؽو الأداء الأكاديسي والؽظيفي الحالي

 وصياغة وتحجيج الأىجاؼ طؽيمة وقريخة السجو
  تحجيج استخاتيجيات التجريذ وتحجيج الؽسائل

 السدتخجمة في تجريذ الأىجاؼ
  تحجيج طخيقة وأدوات التقييػ وتحجيج احتياجات

 البيئة الأقل تقييجا
  صياغة الخطة التجريدية الاسبؽعية السشبثقة مؼ

الخطة التخبؽية الفخدية 
استخاتيجيات التجريذ : ثالثااً   .3

  مجو كفاية الأساليب التجريدية السدتخجمة ومجو
  ملائستيا للأىجاؼ

 مثل استخجاـ التمقيؼ التشؽع فى أساليب التجريذ 
المفعي والجدجر، التجريذ الفخدر والجساعي، 
السحاضخة، السشاقذة وغيخىا مؼ الأساليب التي 

تعتسج عمى نتائج الأبحاث في مجاؿ الاعاقة 
 البرخية

  استخجاـ طخؽ تعميػ وتعمػ متشؽعة لحث الطلاب
 عمى التفكيخ الشاقج وحل السذكلات

  استخجاـ استخاتيجيات تقييػ تتلائػ مع طبيعة
 أساليب التعميػ السدتخجمة

  استخجاـ استخاتيجيات تجريذ تداعج عمى تعسيػ ما
وربط الخبخات التعميسية الججيجة بحياة تػ تعمسو 

 .الطلاب الؽاقعية
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

الؽسائل التعميسية : رابعااً   .4
 مجو ارتباط الؽسائل التعميسية بالأىجاؼ 
  اعجاد وسائل تعميسية مشاسبة تعدز نسط التعمػ

 الدسعي والمسدي
  استخجاـ الؽسائل والأدوات الدسعية والمسدية

الطبيعية  (لمطلاب ضعيفي البرخ)والبرخية 
 والأكثخ تذابيا بسا ىؽ مؽجؽد في البيئة

  استخجاـ اجيدة تعميسية مثل الحاسب الآلي السدود
ببخامج السعاقيؼ برخيا أو السدود بخجمات بخايل في 

 عسمية التجريذ
   استخجاـ وسائل تعميسية أخخو

      

التعديد : خامدااً   .5
 تفعيل بطاقة التعديد 
  ترسيػ لؽحة تعديد لسدية أو سسعية، واسػ الطالب

 .مكتؽب ببخايل، وتحجيج مكاف لمسعدزات
 استخجاـ التعديد السعشؽر والخمدر والسادر 
  تجرج مدتؽيات التعديد مؼ مادر إلى معشؽر 
  تؽظيف التعديد بسا يتشاسب مع أداء السيارات

الأكاديسية والؽظيؽية 

      

الخجمات السدانجة : سادسااً   .6
  غخفة  )استخجاـ الخجمات السدانجة داخل السجرسة

وغيخىا مؼ مخافق السجرسة – غخفة الحاسب –الخسػ
 (العامة مثل الحجيقة والسكتبة

  السذاركة في الأنذطة السجرسية التي تجعل مؼ
 و الأنذطة السشيجية )السجرسة بيئة تعمػ فعالة 

(.  اللامشيجية
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

ميارات بخايل : سابعااً   .7
 استخجاـ ميارات القخاءة بمغة بخايل بكفاءة 
 استخجاـ ميارات الكتابة بمغة بخايل بكفاءة 
 اعطاء واجبات لمطلاب بمغة بخايل وترحيحيا 
  اظيار الدمؽكيات الرحيحة عشج متابعة الطلاب

 اثشاء الكتابة والقخاءة بمغة بخايل
 كفاءة استخجاـ آلة بيخكشد ومداطخ ومكتبات بخايل 

      

مثل عجـ الؽقؽع في : سلامة السادة العمسية: ثامشااً   .8
الأخطاء 

      

 40مجػسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػؽع الجرجػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػات 
 
 

. تخسل استسارة التقؽيػ إلى مشدق التجريب السيجاني بكمية التخبية: ممحؽظة
 

 :تؽؾيع السذخؼ
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

جامعة قشاة الدؽيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػذ 
كمية التخبية بالإسساعيمية 

قدػ التخبية الخاصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 
مكتب التجريب السيجانػػػػػػي 

 (إعاقة سسعية/الأمل لمرػ وضعاؼ الدسع)استسارة تقؽيػ أداء الطلاب في التجريب السيجاني 
ـ   20/    ـ20الفرل الجراسي  لمعاـ الجامعي    

: اسػ السذخؼ:      اسػ الطالب
:  اسػ السجرسة:       الفخقة

: تخبية خاصة     اسػ مجيخ السجرسة: الذعبة
التقجيخ التقجيخ عشرخ الأداء ـ 

الكمي  1 
ضعيف 

2 
مقبؽؿ 

3 
جيج 

4 
جيج 
ججا 

5 
مستاز 

قؽاعج عامة : أولااً   .1
 الالتداـ بسؽاعيج العسل الخسسية  
 احتخاـ أنعسة السجرسة وقؽانيشيا والالتداـ بيا 
 مع جسيع أفخاد التعامل بأخلاؽ حدشو 

 تقبل الشقج، والعسل بحساسةالسجرسة و
 ضبط الشفذ واليجوء في  ووضؽح الرؽت 

القجرة عمى التكيف مع السؽاؾف  والحرة
 الطارئة

  الاىتساـ بالبيئة السادية لمفرل والقجرة عمى
إدارتو وضبطو والتقميل مؼ السذتتات التي 
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

 تؤثخ عمى تعمػ الطلاب
الخطة التخبؽية الفخدية : ثانيااً   .2

  تعبئة السعمؽمات الأولية لمطالب برؽرة كاممة
ودؾيقة وتعبئة بشؽد التقييػ مع تؽضيح 

الأدوات التي استخجمت والأشخاص 
 السدئؽليؼ

  تحجيج مدتؽو الأداء الأكاديسي والؽظيفي
الحالي وصياغة وتحجيج الأىجاؼ طؽيمة 

 وقريخة السجو
  تحجيج استخاتيجيات التجريذ وتحجيج الؽسائل

 السدتخجمة في تجريذ الأىجاؼ
  تحجيج طخيقة وأدوات التقييػ وتحجيج

 احتياجات البيئة الأقل تقييجا
  صياغة الخطة التجريدية الاسبؽعية السشبثقة

مؼ الخطة التخبؽية الفخدية 

      

استخاتيجيات التجريذ : ثالثااً   .3
  مجو كفاية الأساليب التجريدية السدتخجمة

  ومجو ملائستيا للأىجاؼ
 مثل استخجاـ التشؽع فى أساليب التجريذ 

والجدجر،  (لزعاؼ الدسع)التمقيؼ المفعي 
التعمػ بلا أخطاء، السحاكاة والشسحجة، المعب 
وغيخىا مؼ الأساليب التي تعتسج عمى نتائج 
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

 الأبحاث في مجاؿ الاعاقة الدسعية
  استخجاـ طخؽ تعميػ وتعمػ متشؽعة لحث

 الطلاب عمى التفكيخ الشاقج وحل السذكلات
  استخجاـ استخاتيجيات تقييػ تتلائػ مع طبيعة

 أساليب التعميػ السدتخجمة
  استخجاـ استخاتيجيات تجريذ تداعج عمى

وربط الخبخات التعميسية تعسيػ ما تػ تعمسو 
 .الججيجة بحياة الطلاب الؽاقعية

الؽسائل التعميسية : رابعااً   .4
 مجو ارتباط الؽسائل التعميسية بالأىجاؼ 
  اعجاد وسائل تعميسية مشاسبة تعدز نسط

 التعمػ البرخر 
  استخجاـ الؽسائل والأدوات الطبيعية والأكثخ

 تذابيا بسا ىؽ مؽجؽد في البيئة
  استخجاـ اجيدة تعميسية مثل الحاسب الآلي

 في عسمية التجريذ
  استخجاـ وسائل تعميسية أخخو

      

التعديد : خامدااً   .5
 تفعيل بطاقة التعديد 
  ترسيػ لؽحة تعديد تحتؽر عمى صؽرة

 .الطفل، اسسو، مكاف لمسعدزات
 استخجاـ التعديد السعشؽر والخمدر والسادر 
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

  تجرج مدتؽيات التعديد مؼ مادر إلى معشؽر 
تؽظيف التعديد بسا يتشاسب مع أداء السيارات 

الأكاديسية والؽظيؽية 
الخجمات السدانجة : سادسااً   .6

  استخجاـ الخجمات السدانجة داخل السجرسة
وغيخىا مؼ – غخفة الحاسب –غخفة الخسػ)

مخافق السجرسة العامة مثل الحجيقة والسكتبة 
 (الخ ..

  السذاركة في الأنذطة السجرسية التي تجعل
الأنذطة  )مؼ السجرسة بيئة تعمػ فعالة 

 (. اللامشيجية و السشيجية

      

طخؽ التؽاصل وتعجيل الدمؽؾ : سابعااً   .7
 القجرة عمى التؽاصل شفييا 
  ىجاء أصبعي، )القجرة عمى التؽاصل يجويا

 (..لغة اشارة، 
 القجرة عمى التؽاصل الكمي 
 ؾياس وملاحعة الدمؽؾ غيخ السخغؽب ؼيو 
 تحجيج أساليب تعجيل الدمؽؾ وتطبيقيا 

      

مثل عجـ الؽقؽع : سلامة السادة العمسية: ثامشااً   .8
 في الأخطاء

      

 40مجػسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػؽع الجرجػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػات 
 .تخسل استسارة التقؽيػ إلى مشدق التجريب السيجاني بكمية التخبية: ممحؽظة

 :تؽؾيع السذخؼ                                                                        
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

جامعة قشاة الدؽيػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػذ 
كمية التخبية بالإسساعيمية 

قدػ التخبية الخاصػػػػػػػػػػػػػػػػػػػة 
مكتب التجريب السيجانػػػي 

 

 (دمج/تخبية فكخية)استسارة تقؽيػ أداء الطلاب في التجريب السيجاني 
ـ   20/    ـ20الفرل الجراسي  لمعاـ الجامعي    

 
: اسػ السذخؼ:      اسػ الطالب

:  اسػ السجرسة:       الفخقة
: تخبية خاصة     اسػ مجيخ السجرسة: الذعبة

التقجالتقجيخ عشرخ الأداء ـ 
يخ 

الكمي 
1 

ضعي
ؼ 

2 
مقبؽ
ؿ 

3 
جيج 

4 
جيج 
ججا 

5 
مستا
ز 

قؽاعج عامة : أولااً   .1
 الالتداـ بسؽاعيج العسل الخسسية  
 احتخاـ أنعسة السجرسة وقؽانيشيا والالتداـ بيا 
 تقبل  مع جسيع أفخاد السجرسة والتعامل بأخلاؽ حدشو

 الشقج، والعسل بحساسة
 ضبط الشفذ واليجوء في الحرة ووضؽح الرؽت  

 القجرة عمى التكيف مع السؽاؾف الطارئةو
  الاىتساـ بالبيئة السادية لمفرل والقجرة عمى إدارتو
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

وضبطو والتقميل مؼ السذتتات التي تؤثخ عمى تعمػ 
 الطلاب

الخطة التخبؽية الفخدية : ثانيااً   .2
  تعبئة السعمؽمات الأولية لمطالب برؽرة كاممة ودؾيقة

وتعبئة بشؽد التقييػ مع تؽضيح الأدوات التي استخجمت 
 والأشخاص السدئؽليؼ

  تحجيج مدتؽو الأداء الأكاديسي والؽظيفي الحالي
 وصياغة وتحجيج الأىجاؼ طؽيمة وقريخة السجو

  تحجيج استخاتيجيات التجريذ وتحجيج الؽسائل
 السدتخجمة في تجريذ الأىجاؼ

  تحجيج طخيقة وأدوات التقييػ وتحجيج احتياجات البيئة
 الأقل تقييجا

  صياغة الخطة التجريدية الاسبؽعية السشبثقة مؼ
الخطة التخبؽية الفخدية 

      

استخاتيجيات التجريذ : ثالثااً   .3
  مجو كفاية الأساليب التجريدية السدتخجمة ومجو

  ملائستيا للأىجاؼ
 مثل استخجاـ التمقيؼ التشؽع فى أساليب التجريذ 

المفعي والجدجر، التعمػ بلا أخطاء، السحاكاة 
والشسحجة، المعب وغيخىا مؼ الأساليب التي تعتسج عمى 

 نتائج الأبحاث في مجاؿ الاعاقة الفكخية
  استخجاـ طخؽ تعميػ وتعمػ متشؽعة لحث الطلاب عمى
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

 التفكيخ الشاقج وحل السذكلات
  استخجاـ استخاتيجيات تقييػ تتلائػ مع طبيعة أساليب

 التعميػ السدتخجمة
  استخجاـ استخاتيجيات تجريذ تداعج عمى تعسيػ ما تػ

وربط الخبخات التعميسية الججيجة بحياة الطلاب تعمسو 
 الؽاقعية

الؽسائل التعميسية : رابعااً   .4
 مجو ارتباط الؽسائل التعميسية بالأىجاؼ 
  اعجاد وسائل تعميسية مشاسبة تعدز نسط التعمػ البرخر 
  استخجاـ الؽسائل والأدوات الطبيعية والأكثخ تذابيا بسا

 ىؽ مؽجؽد في البيئة
  استخجاـ اجيدة تعميسية مثل الحاسب الآلي في عسمية

 التجريذ
  استخجاـ وسائل تعميسية أخخو

      

التعديد : خامدااً   .5
 تفعيل بطاقة التعديد 
  ،ترسيػ لؽحة تعديد تحتؽر عمى صؽرة الطفل، اسسو

 ...مكاف لمسعدزات، الخ
 استخجاـ التعديد السعشؽر والخمدر والسادر 
  تجرج مدتؽيات التعديد مؼ مادر إلى معشؽر 
  تؽظيف التعديد بسا يتشاسب مع أداء السيارات

الأكاديسية والؽظيؽية 
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  تسعى كلية التربية  إلي الريادة لتخريج معلمين متميزين وتطوير البحث العلمى: رؤية الكلية
اً
وقليميا  و

اً
 .والتربوو بما يححق تنمية  برية ممتمعية  املة ومستدامة محليا

 

ذعذ كليح الررتيح جاهعح قناج السىيس هعلواً را قذرج ذنافسيح يساهن فى ذلثيح الاحرياجاخ الررتىيح للوجروع، وذنويره ههنياً اثناء الخذهح ، وإجراء الثحىز : رسالح الكليح

. العلويح والررتىيح توا يساعذ على إنراج الوعرفح العلويح والررتىيح ، والارذقاء تالوجروع وذنويره لوىاكثح الرطىر العلوى و الركنىلىجى فى إطار هن القين الخلقيح

 

الخجمات السدانجة : سادسااً   .6
  غخفة  )استخجاـ الخجمات السدانجة داخل السجرسة

وغيخىا مؼ مخافق السجرسة – غخفة الحاسب –الخسػ
 (الخ ..العامة مثل الحجيقة والسكتبة 

  السذاركة في الأنذطة السجرسية التي تجعل مؼ
 و الأنذطة السشيجية )السجرسة بيئة تعمػ فعالة 

(.  اللامشيجية

      
 
 

تعجيل الدمؽؾ : سابعااً   .7
 تحجيج الدمؽؾ غيخ السخغؽب ومبخرات اختياره 
  تعخيف الدمؽؾ السدتيجؼ إجخائيااً وصياغة اليجؼ

 الدمؽكي
  تكخار ، مجة زمشية ،  )تحجيج السعيار بذكل صحيح

 (ندبة 
  ؾياس وملاحعة والدمؽؾ غيخ السخغؽب قبميا وتسثيمو

 بيانيا
  تحجيج أساليب تعجيل الدمؽؾ واجخاء رسػ بياني يؽضح

 (قبل، اثشاء، بعج)تغيخ الدمؽؾ خلاؿ الثلاث مخاحل 
 .التجخل

      

مثل عجـ الؽقؽع في : سلامة السادة العمسية: ثامشااً   .8
 الأخطاء

      

 40مجػسػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػؽع الجرجػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػات 
. تخسل استسارة التقؽيػ إلى مشدق التخبية العسمية بكمية التخبية: ممحؽظة

 :تؽؾيع السذخؼ
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التربية جام:  الكلية  رسالة كلية  السويس مععة قتعد  الناة  تلبية الاحتياجات  فى  تنافسية يساهم  ذا قدرة   
ً
الخدمة ، تربو لما اثناء   

ً
وتنميته مهنيا للمجتمع،  ية 

ر من إطا  التطور العلمى و التكنولوجى فى، والارتقاء بالمجتمع وتنميته لمواكبة  التربوية  لعلمية و االتربوية بما يساعد على إنتاج المعرفة  العلمية و وإجراء البحوث  
 . خلقية القيم ال

 

 




